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KIITOS TYONHAKUANI EDISTAVILLE

Taman elamanpolkuni sekd suomalaisessa yhteiskunnassa nykytilanteeni mukaisen lakisdateisen ja tydnhakijaa
velvoittavan viranomaislausunnon sisaltdman viestin saat jakaa edelleen minusta tyéntekijana kiinnostuneille
[&himmaisille elinpiirissasi, kiitos.

Jukka & @1



CURRICULUM VITAE 18.11.2024

JUKKA SAKARI PAAKKANEN Synt. 25.2.1974 Helsinki

jukka.paakkanen@gmail.com
+358 50 340 7353

PROFIILI

Olen kaytokseltani korrekti, luotettava ja vastuuntuntoinen tyontekija. Pyrin tydssani korkeaan laatuun ja asetettujen
tavoitteiden paamaaratietoiseen saavuttamiseen. Kykenen kasittelemaan laajoja asiakokonaisuuksia ja
hahmottamaan organisaation kannalta keskeiset ja toiminnan kannalta tarkeat tekijat. Ohjaan organisaatiossa
asetetun tavoitteen saavuttamiseen tahtaavaa tydskentelya karsivallisesti ja alaiseni huomioonottavasti, kuitenkin
vaatien sekd omalta tydltani ettd muilta ohjauksessani olevilta toimijoilta tavoitteeseen sitoutunutta asennetta ja
tyootetta. Olen hyva organisoija ja suunnittelija, innovatiivinen ja kekselids visionaari. Tarjoan osaamisalueitani
tyénantajan kayttoon:

Opetus ja koulutus: Yli kymmenen vuoden tytkokemus Puolustusvoimissa kantahenkildkunnan ja asevelvollisten
kouluttamisesta vaihtelevissa olosuhteissa eri kokoisille koulutusryhmille ryhmasta komppaniakokoonpanoon ja
aluksen henkildstosta laivueen henkilostolle. Teoreettiset tiedot opettamisesta ovat kasvatustieteen perusopintojen
mukaiset hoystettyna vahvalla kouluttajakokemuksella. Henkilokohtaisena kehitysalueena opetuksen saralla puuttuu
pedagoginen patevyys, jonka saatan hankkia tydn ohessa vaadittavilla jatko-opiskeluilla.

HR: Esihenkildkokemuksen my6td ymmarrys ja osaaminen HRM- ja HRD-asioissa. Vahva ihmistuntemus ja valmiudet
hyvaan esihenkildtydn tukemiseen ja alaisvalmiuksien kehittdmiseen organiosaatiossa. Valmiudet tukea asiantuntijoita
saavuttamaan HR- palvelutoimenpitein paremmin omat tavoitteensa.

Johtaminen ja esihenkilotyo: Hyvat valmiudet ihmisten johtamisessa ja asioiden organisoimisessa asetettujen
tavoitteiden saavuttamiseksi annettujen resurssien puitteissa.

Strateginen suunnittelu: Hyvat valmiudet pitkdn aikavalin toimien suunnitteluun, tehtavapolkujen rakentamiseen
tavoitteen saavuttamiseksi ja resurssien kohdentamiseen oikea-aikaisesti useiden erillisten osatavoitteiden
yhdenaikaista saavuttamista vaativiin suunnitelmiin ja toimenpiteiden aikautukseen liittyen.

Riskienhallinta: Koulutuksen ja tydkokemuksen my6ta valmiudet taktisen ja strategisen tason toimenpiteiden
vaikuttavuusarviointiin ja erilaisiin tehtavapolun vaiheistukseen liittyviin riskitekijoihin ja keinoihin vastata mahdollisiin
tavoitteen saavuttamiseen vaikuttaviin riskitekijoihin ja uhkamalleihin.

Toimitilat: Hyvat valmiudet toimitilaturvallisuustarpeiden maarittdmiseen ja turvallisuussuunnitelmien jatkuvaan
paivittamiseen saannollisen riskienarvioinnin ja muuttuvan toimintaymparistén asettamien vaatimusten asettamissa
rajoissa. Hyva nakemys tyoturvallisuuteen ja tydsuojelutoimenpiteisiin liittyvissa toimitiloihin liittyvissa asioissa.

Markkinointi ja viestinti: Esihenkiltyota tukevat viestinnalliset valmiudet tuottaa asiallista ja viihdyttdvampaa tekstia
aidinkielelld tarvittaessa sisaisiin ja ulkoisiin medioihin.

Lyhyt esittiytyminen:

50-vuotias upseeri. Neljan lapsen isa. Tunnustava kristitty. Yritysidean kehittdja. Optimistinen realisti.

Pidan kiinni elamassa vain tarkeista asioista: Totuus, oikeudenmukaisuus, hyvinvointi, terveys ja puhdas omatunto.
Olen joukkuepelaaja ja luotsi - tekija asiantuntijoiden esihenkilétehtavaan melkein alalla kuin alalla. Hyvalla tyéhon
perehdyttamisella omaksun asiantuntijatehtavankin tuottavalle tasolle nopeasti. Nykytilanteessa pitkasta
tyéttdmyysjaksosta huolimatta tai paremminkin sen vuoksi minulla on erittain korkea tyémotivaatio ja nayttamisen
halu. Olen sopivasti koulutettu ja omaan monenlaista tydkokemusta. Olen sopiva porukkaan kuin porukkaan - |6ydan
paikkani sielld, minne menen - selkd suorana ja hymy huulilla. EI&ma on ihanaa, kun sen osaa ottaa vastaan - joka
paiva. Siksi toivotan sydamestani lahimmaisilleni paivittain - Valoa ja iloa. EIama kantaa sen, minka se antaa, on
mottoni, jonka olen myds lapsilleni opettanut.


mailto:jukka.paakkanen@gmail.com

En ole kova vaan luja ja siksi saatan nayttaa Iahimmaisilleni reilusti myds pehmeyttd, jolla on sijansa jokaisen ihmisen
elamassa. Kun kovaa ja raakaa perunaa keitetdan, se pehmenee. Toisaalta herkasti raakana rikkoutuva kananmuna
kovenee keitettdessa. Koen, ettd eldama on keittdnyt minua sopivasti erilaisissa liemissa ja tehnyt minusta sopivan
lujan ja paattavaisen inmisen. Jos haluatte aidon tekijan tydporukkaan, saatan olla etsimanne henkilo - hyva ja sopiva
tyyppi tydporukkaan.

Tulen mielellani tybhaastatteluun esittaytymaan ja kertomaan lisda osaamisestani. Tyoelamassa palkataan tekijoita
vastuullisiin tehtaviin. Ihmistyd on arvokasta ja tyotehtaviin kulutetusta ajasta tulee kullekin tekijalle maksaa
tydelamavuosien kuluessa hanelle yhdenvertaisen osuuden taloudellisesta hyvinvoinnista yhteiskunnassa osuuden
tarjoava ansiotulo. Elaman ja yhteiskunnan puristuksissa ja paineissa koeteltua timanttia ei voi saada tekijaksi
savipalan hinnalla. Palkkapyyntoni on korkea. Teen, mitd lupaan ja sovitaan. Yes?

TYOKOKEMUS

koti-isd, 1/2014-11/2024
Kotityot ja lasten kasvatus tydnhaun ohessa. Projektiluontoiset perusparannustydt asumisymparistossa.

brindin kehittija, IFITFIl idea 3/2012-12/2013

Kehitin ja markkinoin edelleen aktiivisen tydnhaun ohessa yritysideaa. Yritystoiminta ei ole kaynnistynyt tarvittavan
rahoituksen puuttuessa. Kehitysty¢ sisalsi mm. yritystoiminnan innovointia, verkkosivujen luontia, kehittamista ja
yllapitamista, sisallon tuottamista, kontaktiverkoston luontia, yhteistyétahojen kontaktointia, idean markkinointia,
rahoituksen hankintaa ja yrittajyyteen perehtymista. Kokemus oli opettavainen.

operaatioupseeri, Puolustusvoimat 7/2010-12/2010

Operaatioupseerin tehtavassa joukkoyksikdn esikunnassa paavastuualueena joukkoyksikdn operatiivisen toiminnan
suunnittelu, toimeenpano, koordinointi, seuranta ja kehittdminen. Laivueen johdon johtamistoiminnan tukeminen,
toiminnan ja resurssien suunnittelu, budjetointi ja budjetin seuranta seka esikuntatyd.

laivueupseeri, Puolustusvoimat 3/2010-6/2010

Laivueupseerin tehtavassa joukkoyksikon esikunnan johtaminen, talouden, toiminnan ja resurssien suunnittelu ja
seuranta, laivueen henkildstosuunnittelu ja henkilostdon kehittaminen, laivueen komentajan johtamistoiminnan
tukeminen. Viranhaltijan komennuksen vuoksi tehtavaan tilapaisesti maarattyna.

operaatioupseeri, Puolustusvoimat 5/2008-3/2010

Operaatioupseerin tehtavassa joukkoyksikdn esikunnassa paavastuualueena joukkoyksikdn operatiivisen toiminnan
suunnittelu, toimeenpano, koordinointi, seuranta ja kehittdminen. Laivueen johdon johtamistoiminnan tukeminen,
toiminnan ja resurssien suunnittelu, budjetointi ja budjetin seuranta seka esikuntaty®.

aluksen péillikkd, Puolustusvoimat 11/2004-4/2008

Aluksen paallikdn tehtdvassa vastuu aluksesta, henkildstdsta ja lastista, operatiivisen toiminnan suunnittelu ja
toimeenpano kaytdssa olevien resurssien seké ylemman johtoportaan toiminnan ohjauksen puitteissa,
henkilostdhallinto ja henkildston kehittdminen, kehityskeskustelut, valmiuden ja toimintakyvyn yllapito, koulutus ja
kasvatus, vastuu aluksen merenkulkukelpoisuudesta ja likkumisesta merella, merenkulkutehtavat ja aluksen
toiminnan johtaminen seka esihenkilotyd.

aluksen I-upseeri, Puolustusvoimat 5/2002-10/2004

Aluksen |-upseerin tehtavassa padasiassa aluksen kansialan henkiléston johtaminen, aluksen viikottaisen
paivapalveluksen suunnittelu paallikén antamien perusteiden puitteissa, paivapalveluksen johtaminen,
varusmieskoulutuksen suunnittelu ja toimeenpano aluksella, vahtipaallikon tehtavat merenkulussa, paallikon
johtamistoiminnan tukeminen, henkiléston koulutus ja kasvatus, merenkulkutehtavat, lastinkasittelyn johtaminen,
kansialan alushuoltotdiden ja kunnossapidon johtaminen seka esihenkil6tyo.

merenkulku-upseeri, Puolustusvoimat 6/2001-4/2002

Merenkulku-upseerin tehtavassa paaasiassa aluksen merenkulkualan henkildéston toiminnan johtaminen, vastuu
merenkulkualan jarjestelmien ja laitteiden toimintakunnon yllapitamisesta ja huolloista, vastuu merenkulkualan
materiaalista ja tarkastuksista, merenkulkutehtavat, aluksen navigointi- ja ohjailutehtavat vahtipaallikkéharjoittelijana,
varusmieskoulutus ja kasvatus seka esihenkilotyo.

vartija, Securitas Oy 1/1997-6/2001
Vartiointitehtavat Helsinki-Vantaan lentoasemalla valvontapisteissa ja kiertovartiossa. Kulunvalvonta, kohteen yleisen
jarjestyksen valvonta ja yllapitdminen yhteistydssa viranomaisten kanssa, asiakaspalvelu ja neuvonta.



toimihenkildé, Suomen Kulttuurirahasto 11/1996-12/1996
Tilapaisessa tehtavassd Suomen Kulttuurirahastossa avustavissa toimistotdissa
apurahahakemusten vastaanotossa ja kasittelyssa seka lahettitoiminnassa.

myyntiedustaja ja aluepéillikko, Suomen Huoneistoketju Oy 7/1996-11/1996

Myyntiedustajana ja aluepaallikkona Lansi-Helsingin alueella. Kiinteistonvalitystyd, asiakashankinta,
toimeksiantosopimusten laatiminen, asiakaspalvelu ja kontaktointi, myyntiesitteiden laatiminen, kohteiden
markkinointi, esittelyt ja myynti, kaupan vahvistaminen ja palvelun jalkimarkkinointi asiakkaille, alueen
myyntiedustajien koulutus ja esimiestyd. Provisiopalkkauksen aiheuttama kuukausittainen ansioiden vaihtelu ei
motivoinut alalla jatkamiseen. Opettavainen ja hyva kokemus.

rakennuspiirtiji, Sato-arkkitehdit 4/1993-5/1993
Opiskeluun liittyva tyéharjoittelu. Rakennuspiirtdjan tyotehtavat arkkitehtitoimistossa.
Piirtdminen ja pienoismallin rakentaminen.

myyji, K-Valinta Harri Salonen 3/1992-11/1992
Kassanhoitajana ja tavaroiden esille asettajana elintarvikekaupassa. llta- ja viikonlopputyd keskiasteen opiskelujen
kuluessa.

siivooja, Pallassiivous Oy 8/1991-9/1991
Siivoojana iltatbissa.

siivooja, Sakkivaline Siivoustekniikka Oy 7/1991-8/1991
Siivoojana Helsinki-Vantaan lentokentalla kesatoissa.

myyji, Rautakirja Oy 5/1991-7/1991
Kassanhoitajana ja tavaroiden esille asettajana kesatdissa R-kioskissa.

talonmiehen sijainen, Asunto Oy Oskelantie 8 11/1989-4/1990 Porrassiivoukset ja ulkopuhtaanapitotyoét ilta- ja
viikonlopputyéna.

myyji, Kukkura T:mi Ritva Kantola 2/1989-9/1990
Kassanhoitajana ja tavaroiden esille asettajana elintarvikekaupassa. llta- ja viikonlopputyd peruskoulun koulunkaynnin
kuluessa.

KOULUTUS

2001 Upseeri, Maanpuolustuskorkeakoulu, ylempi korkeakoulututkinto, STCW 95 (International Convention on
Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers) vahtiperamiehen tutkinnon edellyttamat
teoreettiset tiedot (sis. BRMC, GMDSS- GOC, ARPA, Basic and Advanced Training in Fire Fighting)

1997 Vartija, Ammatti-instituutti, ammatillinen peruskurssi

1996 Ylioppilas, T66lI6n yhteiskoulun aikuislukio, ylioppilastutkinto ja lukio

1994 Reserviupseeri, Merisotakoulu, reserviupseeritutkinto

1993 Rakennuspiirtdja, Helsingin kaupungin Vallilan ammattioppilaitos, keskiasteen tutkinto

KIELITAITO
suomi: aidinkieli ruotsi: tyydyttava englanti: hyva

IT-TAIDOT
MS Word, MS Excel, MS Power Point, vastaavat Mac-sovellukset, WordPress, internet, sahkoposti, sosiaalinen media

LUOTTAMUSTEHTAVAT
Klaukkalan Metsastysseura ry, seuran hallituksen jasen 2007-2011 Meriupseeriyhdistys ry, MY:n hallituksen jasen
2003-2006



HARRASTUKSET

Yllapidan kuntoa ulkoillen jalan, pyo6railemalla, uimalla, kuntopiireilla ja hiihtamalla. Liikun luonnossa. Vapaa-ajalla
pidan ruoanlaitosta, lukemisesta ja mahdollisuuksien mukaan matkailusta. Luovuus tuottaa aika ajoin kynaillen
hajatelmia, runoja ja aforismeja ruutupaperin kulmaan - toisinaan saatan ilmaista itseani piirtden tai maalaamalla.
Nautin hyvista keskusteluista ja reippaasta pelimielesta joukkuelajien parissa.

Alla on ote tydnhakijan TE-toimiston ja KEUSOTEn virkailijoiden laatimasta aktivointisuunnitelmasta 17.7.2024:
"Tyollistymisti edistiiviit tavoitteet
PERUSTIEDOT:

Asiakas on koulutukseltaan upseeri, pitkd ura puolustusvoimien palveluksessa. On ollut nyt 12 vuotta ty6ttémana
tydnhakijana. On tehnyt runsaasti tydhakemuksia ty6ttdmyyden alkuaikana, sopivaa ty6ta ei ole 16ytynyt. On valmis
ottamaan vastaan t6itad hyvin laaja-alaisesti, palkkauksen oltava riittdva. Hyvat valmiudet seka ihmisten etté asioiden
johtamisessa.

TERVEYDENTILA JAARKI:
Asiakkaalla on nelja lasta. Terveydentila ja sosiaalinen tilanne hyvat.
SUUNNITELMA:

Asiakas on valmis ottamaan vastaan ty6té joka turvaisi kohtuullisen eldketason. On luonut profiilin Tydmarkkinatorille,
hakee t6itd myds omien verkostojensa kautta.
Mahdollisesti siirtymé&ssa sotilaseldkkeelle 55-vuotiaana.

TE-PALVELUT:
TE-toimiston tarjoamat palvelut eivat ole talla hetkella asiakkaalle tarpeellisia.
KUNNAN PALVELUT:

Asiakas ei tarvitse Keusoten palveluita, elamantilanne on kunnossa.
Asiakas ilmoittaa tydnhakutilanteessaan tapahtuvista muutoksista viipymatta TE-toimistoon.

Tyonhakuvelvollisuustehtavat

Jotta tydnhakija tayttaa tydonhakuvelvollisuuden, tulee hanen hakea aktiivisesti eri tydmahdollisuuksia ja ilmoittaa
niista tarkastelujakson aikana.
Ei tydnhakuvelvoitetta”

Mainitsin 17.7.2024 tapaamisessa jattavani Valtiokonttorille sotilaselakehakemuksen everstida nuorempien upseerien
eroamisiassa paastakseni pois tydovoimabyrokratian rattaista, jollen ole sita ennen tyollistynyt tydelamaan. Taman
vuoksi virkailija on kirjannut asian tapaamisesta laadittuun asiakirjaan.

Tarkastettuani asian laidan kavi ilmi, etten saata nykyasetusten mukaan saadakaan kovalla tydlla ansaittua nimellista
sotilaselaketta taytettyani 55 vuotta, koska en ole enaa aktiivipalveluksessa. Sotilaselakkeen saamisen ehtona on
elakoéityminen virasta. Menneet palvelusvuodet ovat siis merkityksettémat ja valtio panttaa kerryttamiani
sotilaseldkevaroja korkoineen vield siihen saakka kunnes taytan minulle talla hetkelld sdadetyn 66 vuoden ja kolmen
kuukauden elakoéitymisian.



Olen hakenut viime vuosina alla olevan esimerkin tyyppisiin tydtehtaviin. Alla on viimeisen julkisesti haettavissa
olevan hakemani ty6tehtavan tiedoksiantona vastaanottamani Nurmijarven kunnan sahkdposti 29.8.2024 kello 17.30:

"Hallintopaallikk®, Nurmijarvi
Hei,

kiitos hakemuksestasi Nurmijarven kunnan ymparistétoimialalla avoinna olevaan hallintopaallikén virkaan. Eilen
paattyneessa haussa hakijoita oli yhteensa 32.

Kunnanhallitus on nimennyt valintaryhman, jossa on 3 kunnanhallituksen edustajaa, kunnanjohtaja ja tekninen johtaja
seka allekirjoittanut sihteerind. Valintaryhma jatkaa rekrytointiprosessia siten, ettéd haastattelut pidetaan viikolla 37.
Haastatteluun kutsuttaville toimitetaan linkki séhkdiseen ajanvaraukseen. Tavoitteena on, ettd esitys virkaan
valinnasta olisi kunnanhallituksen paatettavana lokakuun alussa.

Vastaan mielellani kysymyksiisi tdhan prosessiin liittyen.
ystavallisin terveisin
Leena Ojala

henkildstdjohtaja, Nurmijarven kunta”
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